PRESSEINFORMATION

Top 100 Arbeitgeber Deutschlands
Firmengruppe Max Bogl ist dabei!

Der Firmengruppe Max Badgl ist es in diesem Jahr als Neu-
einsteiger gelungen, den beachtlichen 70. Platz unter den
Top 100 Arbeitgebern Deutschlands zu belegen. , Den
Erfolg verdanken wir allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern welche Tag fiir Tag in den
unterschiedlichsten Aufgaben engagiert an unseren
komplexen Projekten arbeiten"

— so Martina Bogl, Leiterin Personalentwicklung.

Bereits seit 15 Jahren flihrt das trendence Institut Deutschlands
groBte Absolventenstudie zum Thema Beruf und Karriere unter
abschlussnahen Studierenden durch. Ziel der Studie ist es, die
Erwartungen und Wiinsche angehender Berufseinsteiger kennen
zu lernen. In der Feldphase von September 2014 bis Februar
2015 haben sich insgesamt 36.304 Studenten beteiligt.

Kooperatives Miteinander, Werte, zukunftsweisende Technologien
und Produkte sowie eine geradlinige Strategie sind Grundsdtze
der Unternehmensphilosophie von Max Bogl. Mit mehr als 300
Auszubildenden in 22 Ausbildungsberufen sowie verschiedenen
dualen Studiengangen im Unternehmen, untermauern das Ziel,
langfristig mit eigenem Personal komplexe und hochtechnische
Projekte flr unsere Kunden umzusetzen.

Innovative Ideen, neue, zukunftstrachtige Geschaftsfelder, die
Entwicklung neuer Technologie- und Bauverfahren und das
richtige Gespur fir zukunftsweisende Trends im Bauwesen
sichern die erfolgreiche Position unserer Firmengruppe Max Bdgl
am Markt. Dies alles wird getragen von unseren ber 6.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

www.max-boegl.de

Bildnachweis: trendence Institut GmbH

MAX BOGL

Fortschritt baut man aus Ideen.

Firmengruppe MAX BOGL

Offentlichkeitsarbeit
Postfach 11 20
92301 Neumarkt

Hauptverwaltung:
Max-Bogl-Str. 1
92369 Sengenthal

Kontakt:

Herr Jiirgen Kotzbauer

Tel.: +49 (0)9181 / 909-10712
Fax: +49 (0) 89 / 9454-87-10712
Mail: jkotzbauer@max-boegl.de
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